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Lausunto Pirkanmaan hyvinvointialueen strategialuonnoksesta Tehtävänä hyvinvointi - 
Pirkanmaan hyvinvointialueen strategia 2023–2025
TRE:7472/00.01.01/2022

Lisätietoja päätöksestä
Johdon assistentti Mia Helin, puh. 040 570 4065, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Strategiajohtaja Reija Linnamaa, puh. 040 572 9610, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Pirkanmaan hyvinvointialueelle annetaan liitteenä oleva Tampereen 
kaupungin lausunto Pirkanmaan hyvinvointialueen strategialuonnoksesta 
Tehtävänä hyvinvointi - Pirkanmaan hyvinvointialueen strategia 2023–
2025.

Perustelut
Strategiajohtaja Reija Linnamaa:

Pirkanmaan hyvinvointialue on valmistellut vuoden 2022 aikana 
strategialuonnosta ”Tehtävänä hyvinvointi – Pirkanmaan 
hyvinvointialueen strategia 2023–2025”. Aluevaltuusto hyväksyy 
strategian 5.12.2022. Strategia ohjaa hyvinvointialueen toimintaa vuosina 
2023–2025.

Pirkanmaan hyvinvointialue järjesti laajasti sidosryhmille suunnatun 
strategialuonnoksen kommentointitilaisuuden Teamsissa 31.10.2022. 
Tilaisuus oli luonteeltaan vapaamuotoinen ja keskusteleva tilaisuus.

Tampereen kaupunki näkee, että hyvinvointialueen strategia on 
kaupungin näkökulmasta merkittävä tulevia vuosia ohjaava asiakirja. 
Kaupunki on koonnut strategialuonnokseen kommenttikoosteen, jonka 
kaupunki antaa hyvinvointialueelle virallisena lausuntona.

Hallintosäännön 36 § 32)-kohdan mukaan konsernijohtaja päättää 
muiden kuin kaupunginhallituksen tai pormestarin toimivaltaan 
kuuluvien lausuntojen sekä yleishallintoa koskevien lausuntojen 
antamisesta.

Tiedoksi
Hyvinvointialueen kirjaamo, Arto Ranta/Pirha, Reija Linnamaa, Nina 
Mustikkamäki, Tarja Puskala, Teppo Rantanen, Regina Saari, Mikko 
Nurminen, Lauri Savisaari, Leena Viitasaari, Elli Torikka

Liitteet:
1 Lausunto Pirkanmaan hyvinvointialueen strategialuonnoksesta

Allekirjoitus
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Konsernijohtaja Juha Yli-Rajala

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Päätös asetetaan nähtäville 8.11.2022 Tampereen kaupungin 
verkkosivulle www.tampere.fi 

Ote päätöksestä on lähetetty 7.11.2022 sähköpostilla päätöksessä 
näkyvän jakelun mukaisesti 

Tampere
07.11.2022

Mia Helin
Johdon assistentti
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Muutoksenhakukielto
§ 141

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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